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Organisation du Comité de Suivi 

Présentation méthodologie de travail 
d’animation

Examen programme d’actions 2007



Méthodologie: l’animation

Rôle de l’animateur
– Animer, coordonner et aider à la mise en œuvre du document 

d’objectif
– Rôle technique, relationnel et administratif

Animer un territoire
– Mettre en œuvre les actions du Docob en les adaptant au 

contexte
– Faire évoluer le Docob: initier de nouvelles réflexions et de 

nouveaux projets dans le sens des objectifs de la Directive 
Habitats.



Méthodologie: 
Les missions de l’animateur

Coordination:
– informer et sensibiliser les acteurs du site
– préparer, animer et rendre compte des réunions du Comité de Suivi
– élaborer des rapports d’activités

Contractualisation:
– Recenser et contacter les partenaires potentiels
– Fournir une assistance technique

Evaluation
– Suivi de la mise en œuvre des actions
– Evaluer l’évolution du site



Méthodologie:  
Le Président du Comité de suivi

Rôle d’interface entre le travail de l’animateur 
et les acteurs locaux

– Définir les priorités d’actions
– Coordonner l’ensemble des actions
– Evaluer l’avancement des dossiers 
– Rendre compte aux acteurs locaux et à l’Etat

Présider les réunions du Comité de suivi



Méthodologie: 
Le Comité de Suivi

« Pilote » de l’action Natura 2000: 
– décide de l’affectation et de la destination des moyens alloués 

à l’animation
– examine des programmes d’actions

Présentation par l’animateur du bilan des 
actions réalisées, en cours et à venir



Méthodologie: 
Mise en œuvre des actions

Après validation du programme d’actions 2007:

Prise de contact avec les partenaires potentiels de 
chaque action

– Préciser le contenu de l’action
– Déterminer maîtres d’ouvrages et partenaires financeurs
– Définir les besoins: expertise technique, sous-traitance, 

maîtrise d’œuvre, etc. 

Appuis techniques et financiers des services et 
organismes de l’Etat



Programme d’actions 2007:
Activité pastorale

Modernisation de la cabane de la Glère
– Maître d’ouvrage: CSVB
– Partenaires potentiels: CRPGE, DDAF, Chambre d’Agriculture

Gestion globale des estives du site
– Maîtres d’ouvrage potentiels: CSVB, commune de Barèges
– Partenaires potentiels: CRPGE, DDAF, Chambre d’Agriculture, 

PNP (contrat prairies de fauches)



Programme d’actions 2007:
Activité de tourisme

Restauration des sentiers d’Ets Coubous et du 
GR 10

– Maîtres d’ouvrage potentiels: commune de Barèges, CSVB
– Partenaire potentiel: PNP (signalétique et travaux de 

restauration)

Pose de barrière à l’entrée du site
– Maîtres d’ouvrage potentiels: commune de Barèges, CSVB



Programme d’actions 2007:
Activité de tourisme

Communication
– Maîtres d’ouvrage potentiels: commune de Barèges, CSVB
– Partenaires potentiels: CRPGE, DDAF, PNP

Fréquentation
– Maîtres d’ouvrage potentiels: commune de Barèges, CSVB
– Partenaires potentiels: PNP, Conseil Général



Programme d’actions 2007:
Gestion des habitats

Gestion des habitats naturels: bas marais et habitats 
de pelouse

– Maîtres d’ouvrage potentiels: CSVB, commune de Barèges, PNP
– Partenaire potentiel: Conservatoire Botanique

Gestion des habitats d’espèces: desman, lézard et 
androsace des Pyrénées

– Maîtres d’ouvrage potentiels: PNP, association Nature Midi-
Pyrénées

Réflexion du PNP: organisation « inter site » et programme 
commun d’actions sur les habitats.


